
東京都「テレワーク・マスター企業」に認定！ 

～グループ企業の新しい働き方を積極的に推進～ 
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企業経営を支援する次世代経営コンサルタント集団で、中小企業のDXアドバイザーのリ

ーディング・プレーヤーである株式会社フォーバル（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：

中島 將典、以下「フォーバル」）の連結子会社である株式会社アイテック（本社：東京都

港区、代表取締役社長：加納 敏行、以下「アイテック」）は、東京都の「テレワーク・マ

スター企業」に認定されました。 

 

「テレワーク・マスター企業」認定制度は、東京都が感染症の拡大防止と経済活動の両

立を図るため、人流の抑制に極めて有効なテレワークの定着に向け、中小企業に対して実

施している新たな支援事業です。 

都内の中小企業1万社を目標に「週3日、社員の7割以上」、1～3カ月間、テレワークを

実施した企業を「テレワーク・マスター企業」として認定し、奨励金を支給するという制

度です。 

 

フォーバルグループは、温室効果ガスを発生させないグリーンエネルギーに転換し、産

業構造や社会経済を変革し成長につなげるGX（グリーントランスフォーメーション）を実

現するために、DXを推進することで新しい働き方を実現し、生産性向上を図りながら無自

覚的かつ効率的にグリーン社会を実現する取り組みを推進しています。 

 

今後も、GX・DXを自ら実践してそのノウハウを蓄積し、新しい働き方を確立したうえで、

それを中小企業にフィードバックすることで社会に貢献していきます。 



■アイテックの概要 

商 号 株式会社アイテック 

代 表 者 代表取締役社長 加納 敏行 

設 立 日 2005年6月7日 

創 業 1983年5月14日 

資 本 金 8000万円 

事業内容 
法人研修事業、通信教育事業、書籍の出版・販売事業、 

ITエンジニアの派遣事業 

所 在 地 東京都港区西新橋1-18-6 クロスオフィス内幸町6F 

U R L https://www.itec.jp/index.html 

 

 

フォーバルについて  

企業経営を支援する次世代経営コンサルタント集団で、中小企業のDXアドバイザーのリ

ーディング・プレーヤーであるフォーバル（資本金：41億50百万円、東証一部上場【証券コ

ード：8275】）は、中小・中堅企業を対象に「情報通信」「海外」「環境」「人材・教育」

「起業・事業承継」の5分野に特化したコンサルティングサービスをコアビジネスとしてい

ます。 

詳しくは、ホームページ（https://www.forval.co.jp/）をご参照ください。 

 

 
  

【本件に関するお問い合わせ先】  

フォーバル

広報室  

山田 晃之、萩原 啓一、空 義博

TEL：03-6825-3407  
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